@ REPUBLICA
z PORTUGUESA

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS EDUCACAO

MADEIRA TORRES

CONTRATAGAO DE ESCOLA — ANO LETIVO 2024-2025

AVISO DE ABERTURA

Informa-se que esta aberto o procedimento para selecdo e recrutamento de um Terapeuta da Fala (Contratagao
de Escola), em regime de substituicdo, na aplicacdo informatica disponibilizada na pagina da Direcdo-Geral da
Administracdo Escolar (DGAE), no Agrupamento de Escolas Madeira Torres, nos termos definidos no artigo 399
do DL-132/2012, de 27 de Junho.

1.CARATERISTICAS DO CONTRATO:

Modalidade de contrato de trabalho: Contrato de trabalho em fun¢des publicas a termo resolutivo
Duragdo do contrato: tempordrio

Identificacdo do local de trabalho: Escola Madeira Torres, Torres Vedras

Contactos: contratacao.escola@madeiratorres.com

Caracterizagao das fungdes: Terapia da Fala

Requisitos de admissdo: Licenciatura em Terapia da Fala

N2 de Horas: 35 horas

N2 do hordrio: 16

2. CRITERIOS DE ORDENACAO E SELECAO:

a) Avaliagao do portfélio com a ponderagdo de 30%;

b) Entrevista de avaliagdo de competéncias, com a ponderag¢do de 35%;

c) Nimero de anos de experiéncia profissional na drea, com uma ponderag¢do de 35%;

d) Os candidatos sdo ordenados de acordo com os critérios das alineas a) e c), sendo a lista divulgada na
pagina eletrénica do Agrupamento (www.madeiratorres.com)

e) A aplicagdo do disposto na alinea b) — Entrevista de Avaliagdo de competéncias - é feita por tranches
sucessivas de cinco candidatos, até a satisfagdo das necessidades.

3. PROCEDIMENTOS:

a) O processo de candidatura é aberto através da aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito na
pagina oficial da Dire¢do-Geral de Administragdo Escolar (www.dgae.mec.pt);
b) Na avaliagdo do portfélio sdo fixados os seguintes subcritérios e respetivas ponderagdes:

i. Experiéncia na avaliagdo e interven¢do nas competéncias linguisticas das criangas e jovens —
12 pontos. Neste subcritério pontua um dos elementos seguintes:

Mais de 10 anos de experiéncia — 12 pontos
Entre 5 e 10 anos de experiéncia — 9 pontos
Entre 2 e 5 anos de experiéncia — 6 pontos
Entre 1 e 2 anos de experiéncia — 3 pontos
Até 1 ano de experiéncia — 1 ponto
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ii. Experiéncia no trabalho com pais/encarregados de educacdo e educadores/professores ao
nivel do seu envolvimento na promocao de competéncias linguisticas nas criancas e jovens — 12
pontos. Neste subcritério pontua um dos elementos seguintes:

Mais de 10 anos de experiéncia — 12 pontos
Entre 5 e 10 anos de experiéncia — 9 pontos
Entre 2 e 5 anos de experiéncia — 6 pontos
Entre 1 e 2 anos de experiéncia — 3 pontos
Até 1 ano de experiéncia — 1 ponto

iii. Formacdo continua em tematicas relacionadas com a avaliacdo e intervencdao em terapia da
fala com criangas e jovens — 6 pontos. Neste subcritério pontua um dos elementos seguintes:

Formacdo com duracgdo igual ou superior a 50 horas: 6 pontos
Formacdo entre 25 e 50 horas: 4 pontos
Formacao inferior a 25 horas: 2 pontos

c) Na Entrevista de avaliagdo de competéncias sdo fixados os seguintes subcritérios e respetivas
ponderagoes:

i. Capacidade de comunica¢do — 5 pontos

ii. Motivacao e Interesse — 5 pontos
iii. Relacionamento interpessoal e capacidade de trabalho em equipa — 10 pontos

iv. Experiéncia ao nivel da avaliacdo e intervenc¢ao com diferentes problematicas de comunicagdo, em
criangas e jovens - 15 pontos

d) Os candidatos devem organizar o portfélio com todas as informacgdes solicitadas na avaliagcdo do
portfélio, referindo de forma objetiva e quantificada os elementos relevantes para a pontuagdo em cada
subcritério. Devem, ainda, preencher o quadro sintese dos elementos relevantes para a avaliacdo do portfdlio,
parte integrante do aviso de abertura e disponivel na pagina da escola. O portfélio deve obedecer aos seguintes
requisitos: Fonte — Calibri 11; N2 maximo de paginas (incluindo a capa) — 5 (cinco) e ser enviado, juntamente
com o quadro sintese, para: contratacao.escola@madeiratorres.com. Anexos — apenas os documentos
comprovativos dos requisitos de admissdo ao concurso e da informacdo veiculada no portfélio.

e) Constitui motivo de exclusdo do concurso a insatisfacdo dos requisitos de admissdo, o ndo envio do
portfdlio e do quadro sintese para o endereco indicado durante o periodo de candidatura e/ou o
incumprimento dos requisitos definidos para a apresentag¢do do portfélio.

f) A lista de candidatos admitidos, ordenacgéo e selegdo sera publicada na pagina eletrénica da escola.

g) A selecdo do candidato é feita na aplicagdo informatica da DGAE. A aceitagdo da colocagdo é feita na
mesma aplicagao.

Torres Vedras, em 15 de outubro de 2024

A Diretora
Rita Jodao de Maya Gomes Sammer
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QUADRO SINTESE DOS ELEMENTOS RELEVANTES PARA A AVALIAGAO DO PORTFOLIO — TERAPEUTA DA FALA

NOME DO CANDIDATO:

. INSCREVER OS DADOS
SUBCRITERIO ELEMENTOS
QUANTITATIVOS TOTAIS
Experiéncia na avaliagdo e interveng¢ao nas
competéncias linguisticas das criangas e N2 de anos de experiéncia
jovens

Experiéncia no trabalho com
pais/encarregados de educagio e
educadores/professores ao nivel do seu N2 de anos de experiéncia
envolvimento na promoc¢ao de competéncias
linguisticas nas criangas e jovens

Formagao continua em tematicas relacionadas

com a avaliagdo e interven¢ao em terapia da N2 de horas de formacao
fala com criangas e jovens
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