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Aos onze dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas quinze horas, reuniu, no Agrupamento
de Escolas Madeira Torres, sito na Praca Dr. Francisco Sa Carneiro, o Juri do procedimento concursal
de recrutamento de trabalhador com ou sem vinculo de emprego plblico para preenchimentodeum

posto no mapa de pessoal, destinado ao exercicio de fungbes no Agrupamento de Escolas Madeira
Torres, na carreira e categoria de técnico superior, Psic6logo na modalidade de contrato de trabalho
em fung¢des publicas por tempo indeterminado, aberto na sequéncia do despacho do Diretor do
Agrupamento de Escolas Madeira Torres, de 13/04/2026, no uso das competéncias que |he foram
subdelegadas pelo Despacho n.2 4240-C/2026, de 31/03/2026, da Senhora Secretaria de Estado da
Administracdo Escolar, publicado na 2.2 Série do Didrio da Republica, n.2 63, de 31/03/2026 com a
presenga dos seguintes membros do Juri:

Presidente — Sandra Cristina Amado Roque dos Santos, Psicéloga do SPO do Agrupamento de Escolas

Madeira Torres;

1.2 Vogal efetivo — Paula Sofia Assis Antunes Martins, Subdiretora que substituira a Presidente nas
suas auséncias e impedimentos;

2.2 Vogal efetivo — Marina Moreira Freire, Psicloga do SPO do Agrupamento de Escolas de S.
Gongalo;

A presente sessdo teve como ordem de trabalhos:

e Apreciacdo das candidaturas, de acordo com o ponto 1 do artigo 162 da Portaria n.2 233/2022,
de 9 de setembro, adiante designada Portaria.

De acordo com a ordem de trabalhos enunciada, o Juri deliberou o seguinte:
1. O(a)s candidato(a)s seguintes foram admitidas a concurso, a saber:

- Ana Beatriz Rodrigues Pinto;

- Ana Catarina Ramos Valente;

- Ana Clara Sa Leonardo;

- Ana Cristina Mendes Mota Baio Dias;

- Ana Rita Fernandes Vicente;

- Ana Teresa Tordo Esteves;

- Catarina Teoténio do Carmo;

- Inés Batista Guedes Sao Miguel;

- Manuel Gomes Firmo;

- Mariana Sofia Frazdo Carlos;

- Rita Luis Silva Camilo;
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2.

O(a)s candidato(a)s seguintes foram excluidos do concurso, a saber:
- Ana Filipa Fernandes Pinheiro, por ndo ter apresentado o registo criminal;
- Joana de Morais Costa, por nao ter o CV assinado;

- Magda Jodo Gomes Ferreira, por ter entregue documentagdo em falta fora do prazo do

concurso;
- Rui Braz Sobreiro Barata Ddo, por ndo ter apresentado o registo criminal;

- Sofia Antunes Sabino Gongalves, por ndo ter apresentado o registo criminal e por ndo ter o CV
assinado;

A candidata Mariana Sofia Frazio Carlos ird realizar os métodos de sele¢do obrigatérios, Prova de
Conhecimentos (PC) e Avaliagdo Psicolégica (AP), dado que ndo efetuou prova documental de
exercer funcbes idénticas as do posto de trabalho publicitado.

O(a)s candidato(a)s Ana Beatriz Rodrigues Pinto, Ana Catarina Ramos Valente; Ana Clara Sa
Leonardo; Ana Cristina Mendes Mota Baio Dias; Ana Rita Fernandes Vicente; Ana Teresa Tordo
Esteves; Catarina Teoténio do Carmo; Inés Batista Guedes Sdo Miguel; Manuel Gomes Firmo;
Rita Luis Silva Camilo que se encontram a exercer fungdes idénticas as dos postos de trabalho
publicitados, serdo sujeitos aos métodos de selegdo obrigatdrios a aplicar, ou seja: Avaliagdo
Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC).

Sera elaborada posteriormente a Lista de Candidatos Excluidos e Admitidos com os respetivos
métodos de selegdo, que serd afixada em local proprio na escola e publicada no site do
Agrupamento. Nesse mesmo dia, cada uma das candidatas também sera notificada da
exclusdo/admissdo a concurso e dos respetivos métodos de selegdo, via email.

O(a)s Vogais Efetivos(os),

A o

(Paula Sofia Assis Antunes Martins)

Hawea Hovcine fcioy

(Marina Moreira Freire)



