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Quadro 1

Gestdo Anual da Planificacdo do Curriculo

Ano de 2025-2026
Departamento: Educagao Especial

Disciplina: Praticas de Inclusao - Curso Profissional Técnico de A¢do Educativa

Ano: 102 e 11°

79 REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
E INOVACAO

Médulo/UFCD

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS/Objetivos

Acdes estratégicas/Atividades orientadas para o

Calendarizagao

TEMA (Conhecimentos, Capacidades e Atitudes) perfil dos alunos
Objetivos: e Promover estratégias que envolvam aquisicdo e
. . . o . . . aplicacdo de conhecimento, informacdo e outros
o Distinguir os conceitos de educagao inclusiva e de necessidades plicac L ¢
saberes que impliquem:
educativas especificas; e Necessidade de rigor, articulagdo e uso consistente
. . . de conhecimentos;
e Reconhecer os fatores que determinam as necessidades educativas N . . .
e Selecdo de informacdo pertinente.
especificas; e Andlise de factos, situagcbes promovidas por
e Relacionar os fatores que determinam as necessidades educativas dindmicas que exijam relaces entre aqu|'lo que o (60 aulas)
aluno sabe, o que se pensa e os diferentes
especificas; universos do conhecimento;
Médulo 10 e Reconhecer a interagdo que deve existir entre a familia e a equipa Y Questionérios de verificagio de conhecimentos 10¢ De 16d
. 2ano - De e
UFCD 9649 autocorretivos ( ex: Kahoot)
educativa. v' Trabalho formativo setembro 2025
Tema: v" Fichas de Avaliagio @
~ . v PR 2 de junho 2026
Educacdo Inclusiva e i Trabalhos de pesquisa individuais e em grupo
Necessidades Conteddos: e Promover de modo sistematico e intencional, na 112 ano - De 15 de
Educativas Especificas 1. Educagdo inclusiva sala de aula, atividades que permitam ao aluno s:atembro 9025
1.1. Principios e valores da educacdo inclusiva fazer escolhas, confront'ar pontos de vista, resolver 5
1.1.1. Diversidade individual e social problemas e tom.a.r deflsoes cor.n'base em vaI?res, 15 de junho 2026
. . . e Promover a Participa¢do nas atividades e projetos
1.1.2. Equidade no acesso a uma educagao de qualidade . ~ .
] ] da turma; intervenc¢do adequada na aula; respeito
1.1.3. Oportunidades educativas pelas opinides dos outros.
1.1.4. Valorizagdo da diversidade
o s . L N v Debates Avaliagdo sumativa
1.1.5. Principio da ndo discriminagdo v' Partilha de experiéncias sobre o perfil de criangas
2. Necessidades educativas especificas: Interacdo entre fatores em contexto de FCT
intrinsecos e fatores ambientais j Tt:a.balhos de projeto 3 )
2.1. Conceitos de atividade e participacao V|.5|onamento e exploracio de pequenos videos
. Ca . . (filmes, curtas-metragens, reportagens)
2.2. Conceito de deficiéncias e incapacidade v o N
Apresentacdes orais a turma
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2.3. Modelo de funcionalidade e incapacidade v' Aprecia¢des/reflexdes criticas.
2.3.1. Fatores intrinsecos a crianca Promover estratégias que envolvam a criatividade
2.3.1.1. Estruturas e fungdes do corpo dos alunos:
2.3.1.2. Alteragdes nas estruturas e fungées do corpo imaginar hipéteses face a um fenémeno ou
. . . S evento;
2.3.1.3. Fatores ambientais - facilitadores ou barreiras a . o .
vidad . conceber situagdes onde determinado
atividade e participagao conhecimento possa ser aplicado.
2.3.2. Produtos e tecnologia v Atividades praticas de simulagdo e atuacio em
2.3.3. Ambiente natural e acessibilidade situagOes concretas,
2.3.4. Apoio e relacionamentos Através de apreciagdes fundamentadas dos
2.3.5. Atitudes alunos em relagdo aos seus trabalhos e aos dos
2.3.6. Servigos, sistemas e politicas Seus p.azes. .
~ . . . v" Exposi¢do de trabalhos relacionados com temas
3. Interacdo familia/equipa educativa s . s .
disciplinares e interdisciplinares, realizados
individualmente ou em grupo.
Valorizagdo de trabalhos/projetos/produtos
realizados pelos alunos nas tematicas trabalhadas
em aula e investigadas.
Quadro 2
Avaliagao

Modalidades

Instrumentos

Diagnéstica:

¢ Observacgdo Direta/feedback durante o processo;
¢ Habitos de trabalho.

Formativa:

¢ Observagdo Direta/feedback durante o processo
¢ Habitos de trabalho;

¢ Autoavaliacdo.

Sumativa:

¢ Observacgdo Direta/feedback durante o processo;
e Habitos de trabalho;

¢ Heteroavaliagdo;

e Aptiddes/Atitudes e comportamentos;

e Conhecimentos e competéncias.

e Atividade de diagndstico através de debates, troca de opiniGes e reflexes pessoais;
e Observagao direta;

e Assiduidade; autonomia; colaboragao; cooperagao; interajuda;
e Anadlise e discussdo de imagens e videos;

o Reflexdes pessoais;

e Apresentagdo oral;

e Ficha de avaliagao;

e Trabalho em sala de aula;

e Trabalhos de pesquisa: individual ou em grupo.

Nota: no inicio do ano letivo o professor dard a conhecer aos alunos o conjunto preferencial de instrumentos de avaliagdo a utilizar.
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Estratégias / Recursos

Estratégias

Realizac¢do de atividades que incidam sobre a aplicagdo pratica e contextualizada dos conteudos, a experimentagdo, a pesquisa e a resolugdo de problemas;
Apresentagdo de propostas de trabalho que motivem o aluno a envolver-se na sua prépria aprendizagem e Ihe permita desenvolver a sua autonomia e iniciativa;
Adequacédo da agdo pedagogica aos diferentes estilos de aprendizagem (implementagdo de medidas de diferenciagdo pedagogica/ acomodagdes curriculares);
Explicagdo dos conteudos programaticos fazendo uso do projetor de video;

Promocgdo de debates;

Pesquisa na biblioteca e on-line;

Estimulo do trabalho em equipa, procurando eliminar a tendencial passividade de alguns alunos;

Recuperagdo de alunos com eventuais dificuldades, propondo trabalhos simples, mas evolutivos;

Apresentacdo esquematica dos conceitos, fomentando sempre que possivel o debate com os alunos;

Observagdo direta do trabalho desenvolvido pelo aluno durante as aulas;

Utilizacdo de Plataformas digitais (Teams; ensino hibrido - Laboratdrio Rotacional);

Utilizacdo de REDs - (Apps para apresentacdes e criacdo de atividades pedagdgicas, Paddlet, Bookcreator, Canva,“PPoint” interativo, consulta de documentos de
referéncia/apoio, Visitas de estudo/participacdo em atividades (peddy paper, palestras, exposi¢des, cinema);

Participagdao em agdes de solidariedade, campanhas de sensibilizagdo na drea da inclusao.

Recursos

Projetor multimédia

Quadro

Computadores

Internet

Materiais de apoio fornecidos pelo professor

Videos/filmes

Software especifico para as NE “Araword”, “Boardmaker”, “SPC”, dicionario online para LGP, tecnologias e produtos de apoio.
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