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MADEIRA TORRES

Quadro 1

Gestdo Anual da Planificacdo do Curriculo

Ano de 2025-2026
Departamento: Expressoes
Disciplina: Modelos e Técnicas Pedagdgicas - Curso Profissional Técnico de A¢do Educativa ~ Ano: 122

9 REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAQ, CIENCIA
E INOVACAO

Médulo/UFCD

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS/Objetivos

Acdes estratégicas/Atividades orientadas para o perfil

Calendarizagao

TEMA (Conhecimentos, Capacidades e Atitudes) dos alunos
Objetivos Atividades a definir oportunamente onde:
e |dentificar o papel do animador no desempenho profissional de
cuidador de criangas e jovens. e Os alunos promovam dindmicas que exijam rela¢des
e |dentificar as principais técnicas e metodologias de animacao. entre aquilo que se sabe, o que se pensa e os
e Colaborar no planeamento de atividades de animagdo para criancgas diferentes universos do conhecimento;
e jovens.
e Osalunos promovam debates sobre diferentes
Contetidos: imagens, criando circunstancias para a discussao e
3 1. Perfil do animador argumentacao dos seus pontos de vista e dos
Moédulo 12 . . ~ :
2. Tipos de animacgéo outros;
. . g (30 aulas)
9851 2.1. Animagdo individual o
2.1.1. Definicdo e Os alunos fagam apreciagdes fundamentadas em
2.1.2. Estratégias relagdo aos seus trabalhos e aos dos seus pares; De 15/09/2025 a 15/06/206
TEMA: 2.1.3. Atividades Avaliagdo sumativa

Técnicas de animagao
para criangas e jovens

2.2. Animacgao de grupos
2.2.1. Definigdo
2.2.2. Estratégias
2.2.3. Atividades

3. Planeamento de atividades

3.1. Objetivos e meios para promover o desenvolvimento e
aprendizagem da crianga e do jovem

3.2. Atividades

3.3. Equipamentos, espacos, recursos materiais e humanos

3.4. Metodologias e técnicas

e Os alunos consigam utilizar sistematicamente
processos de registo de ideias, de planeamento e de
trabalho;

e Os alunos se incentivem com a importancia de fazer
propostas de projetos a realizar e de tematicas a
investigar.
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Quadro 2

Avaliagao
Modalidades Instrumentos
e Trabalhos de pesquisa: individual ou em grupo;
Diagnéstica: e Apresentagdo oral;
¢ Observacido Direta/feedback durante o processo; e Trabalho Pratico;
e Habitos de trabalho. e Observagdo direta;
Formativa: e Assiduidade;
¢ Observagdo Direta/feedback durante o processo e Autonomia;
e Habitos de trabalho; e Colaboragao;
¢ Autoavaliagdo. e Cooperagao;
Sumativa: e Interajuda
¢ Observacgdo Direta/feedback durante o processo;
e Habitos de trabalho;
¢ Heteroavaliagdo;
e Aptiddes/Atitudes e comportamentos;
e Conhecimentos e competéncias.

Nota: no inicio do ano letivo o professor dara a conhecer aos alunos o conjunto preferencial de instrumentos de avaliacdo a utilizar.

Estratégias / Recursos

Exposicdo oral do professor dos conteldos tedricos;

Diverso material de multimédia; Plataformas digitais /RED; Gravador;

M4dquina fotografica; Computador;

Instrumentos musicais;

Parecerias com a comunidade educativa;

Promocgdo de debate; Demonstragao correta da utilizagdo dos vdrios tipos de suporte e utensilios;
Papéis e suportes rigidos, cartolinas cartdes, etc;

Execucdo de exercicios utilizando varios tipos de material;

Materiais riscadores;

Pesquisa em bibliotecas/ bibliotecas on-line; Recurso a imagens.
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